MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA EM REDE - PROFSAUDE

REGIMENTO INTERNO - POLO UFAL

2023



CAPITULO |
DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° - O Mestrado Profissional em Saude da Familia em Rede Nacional
(PROFSAUDE), vinculado & Faculdade de Medicina (FAMED), da Universidade
Federal de Alagoas (UFAL), sera regido pelas normas da pds-graduacao da UFAL,
pelo Regimento Nacional do PROFSAUDE, por este Regimento Interno, em
consonancia com os documentos da area de Saude Coletiva da CAPES. O
PROFSAUDE visa proporcionar a formacéo em Saude da Familia, para profissionais
atuantes na Atengdo Basica e Saude da Familia. Esta formacdo deve estar
articulada com sua pratica na atengdo, bem como com seu exercicio na docéncia e
na supervisao dos profissionais da rede basica de saude, egressos dos projetos

estratégicos dos Ministérios da Educacéao e da Saude.

Paragrafo Unico - Os objetivos do PROFSAUDE s3o: formar profissionais de
saude, para exercerem atividades de atencdo a saude, docéncia e preceptoria,
producao de conhecimento e gestdo em Saude da Familia; fortalecer as atividades
educacionais de atengdo a saude, producdo do conhecimento e de gestdo em
Saude da Familia nas diversas regides do pais; articular elementos da educagéo,
atengcdo, gestdo e investigagdo no aprimoramento da Estratégia de Saude da
Familia (ESF); estabelecer uma relagdo integradora entre o servico, os

trabalhadores, os estudantes da area de saude e os usuarios.

Art. 2° O PROFSAUDE é um programa de pds-graduagao stricto sensu em Saude
da Familia, apresentado a CAPES pela Associacao Brasileira de Saude Coletiva
(ABRASCO) e aprovado em 2016 na area de avaliagao Saude Coletiva. O mestrado
€ oferecido por uma Rede Nacional constituida de Instituicbes Publicas de Ensino
Superior lideradas pela FIOCRUZ.

Paragrafo unico — Cada Instituicdo Publica de Ensino Superior que integra a Rede

Nacional, incluindo todos os seus campi, € denominada Instituicdo Associada.

Art. 3° Como instituicdo associada ao PROFSAUDE, a UFAL devera ter um corpo
docente minimo de 5 (cinco) docentes permanentes que devem atuar para efetiva

execucado do projeto pedagdgico nacional do PROFSAUDE, em consonancia com os



objetivos do programa, mantendo a qualidade da produgédo académico-cientifica do

corpo docente e a adequacao da oferta de infraestrutura fisica e material.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO
Secao |
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA GERAL

Art. 4° - As atividades pedagdgicas e no ambito da gestdo do PROFSAUDE sao
coordenadas pela Coordenacdo Académica Nacional, pela Coordenagao Executiva
Nacional e pelas Comissdes Académicas Institucionais, que correspondem ao

Conselho e Colegiado do Programa da UFAL.

Paragrafo Unico — As definicdes, a constituicdo e o funcionamento das instancias

gestoras est&o definidas no Regimento Nacional do PROFSAUDE.
Secao Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO PROFSAUDE/UFAL

Art. 5° A coordenacéao, planejamento, acompanhamento, controle e avaliacdo das

atividades do PROFSAUDE na UFAL serdo exercidas pelas seguintes instancias:
a) Conselho do Programa;
b) Colegiado do Programa;
c) Coordenacéao do Programa.
Secao lll
DO CONSELHO DO PROGRAMA

Art. 6° - O Conselho do PROFSAUDE/UFAL é constituido por todos os docentes

(permanentes, colaboradores e visitantes) do Programa, em efetivo exercicio, além



de, 01 (um) representante discente do curso e 01 (um) técnico-administrativo, e

respectivos suplentes, quando for o caso.

§ 1° O representante do corpo discente e seu suplente serdo escolhidos dentre os
discentes regularmente matriculados no Programa, eleitos por seus pares para
cumprir mandato de um ano, admitida uma unica reconducdo para mandato

subsequente.

§ 2° O representante do corpo Técnico-Administrativo e seu suplente serao
escolhidos dentre os Técnicos do Programa, eleitos por seus pares para cumprir

mandato de 02 (dois) anos, admitida a recondugéo.

§ 3° O Conselho do PROFSAUDE/UFAL reunir-se-4 mediante convocacdo do

Coordenador, ou a requerimento de, no minimo, metade dos seus membros.

§ 4° A presenca da maioria de seus membros é condicdo para que o Conselho se
reuna validamente, sendo as deliberagbes tomadas com quérum por maioria simples

(metade mais um) dos votos dos presentes.
Art. 7° - Compete ao Conselho do PROFSAUDE/UFAL:

| - realizar o processo de eleicdo dos membros do Colegiado do Programa, bem

como encaminhar ao Conselho da Unidade Académica para homologacgao;
Il - apreciar e decidir as questdes que Ihes forem encaminhadas pelo Colegiado;
[Il - acompanhar o funcionamento e o desempenho do Programa;

IV - aprovar, com quérum por maioria simples (metade mais um), considerando o
numero total dos seus membros, o Regimento Interno do programa e submeté-lo a
homologacao do Conselho da Unidade, seguindo para a apreciagdo da Pro-Reitora
de Pesquisa e Pés-Graduagdo — PROPEP/UFAL,;

V - aprovar, com quérum por maioria simples (metade mais um), considerando o
numero total dos seus membros, reformas no Regimento Interno do Programa, e
encaminhar para a homologagao do Conselho da Unidade Académica e em seguida,

encaminhar a PROPEP para apreciagao;



VI - zelar pela observancia do Regimento Interno do Programa, do Regimento do
PROFSAUDE em Rede Nacional, das normas da UFAL e da CAPES.

Segao IV
DO COLEGIADO DO PROGRAMA
Art. 8° - O Colegiado do PROFSAUDE/UFAL ¢é constituido por:

| - trés docentes, e respectivos suplentes, escolhidos dentre os integrantes docentes
permanentes de cada linha de pesquisa e eleitos pelos seus pares, para cumprirem

mandato de dois anos;
Il - um representante do Corpo Discente, e seu suplente;
Il - um representante do Corpo Técnico-Administrativo, e seu respectivo suplente.

§ 1° Os representantes Discente e Técnico-Administrativo serdo os mesmos do

Conselho do Programa.

§ 2° O Colegiado eleito, ou indicado pelo Conselho do Programa, sera submetido ao
referendo do Conselho da Unidade Académica, que encaminhara oficio e formulario
compativel a PROPEP para emissao de Portaria de designagao, em conjunto com a

indicagao da Coordenacao do Programa.

Art. 9° - O Colegiado do Programa reunir-se-a mediante convocagdo do/a
Coordenador/a, ou a requerimento de, no minimo, metade mais um dos seus

membros.

§ 1° A presenca da maioria de seus membros é condicdo para que o Colegiado se
reuna validamente, sendo as deliberacdes tomadas com quérum de maioria simples

(metade mais um) dos votos dos presentes.

§ 2° Em caso de empate, ao Coordenador/a cabe, além do voto simples, o de

qualidade.

§ 3° O Colegiado se reunira, no minimo, duas vezes por semestre por convocagao

da coordenacdo ou da maioria dos seus membros;



§ 4° A convocagao das reunides ordinarias devera ser efetuada com antecipagao

minima de 48 horas uteis;

§ 5° Reunido extraordinaria podera ser convocada, com antecipacédo de 24h, para

tratar de assunto especifico e urgente, devendo ter quérum qualificado.
Art. 10° - Compete ao Colegiado do PROFSAUDE/UFAL:

| - coordenar a organizagao e execugao de todas as agdes e atividades do Programa
de Mestrado Profissional em Saude da Familia em Rede Nacional no ambito da
UFAL,;

lI- propor e credenciar e descredenciar docentes, através de editais ou outros
dispositivos, do Programa, de acordo com as normas previstas no Regimento
Interno, no Regimento do PROFSAUDE em Rede Nacional e dos documentos de
Area da CAPES;

Il - coordenar a aplicagdo no PROFSAUDE/UFAL dos Exames Nacionais de Acesso
e das avaliagdes nacionais das Disciplinas Obrigatérias, em conformidade com as

normas vigentes da UFAL,;

IV - organizar atividades complementares, conforme previsto nas normas e diretrizes
do Programa Mestrado Profissional em Satde da Familia em Rede — PROFSAUDE
e da UFAL para aproveitamento de créditos para Atividades Complementares no
curso — PROFSAUDE/UFAL.

V - monitorar e avaliar o processo de ensino-aprendizagem dos discentes sob sua

responsabilidade em articulagdo com os docentes;
VI - monitorar a produgao docente/discente para fortalecer o programa;

VII - Realizar parcerias locais e promover a integragao do curso com as instancias

do SUS em sua regiao;

VIII - elaborar o planejamento estratégico do Programa, em consonancia com o
Planejamento Estratégico do PROFSAUDE em Rede Nacional e encaminhar para a
apreciacdo do Conselho do PROFSAUDE/UFAL e & Coordenacéo Nacional;



IX - observar o cumprimento das normas estabelecidas pela Capes, Regimento do
PROFSAUDE em Rede Nacional, Regimento Interno e pela Pré-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduagao — PROPEP/UFAL;

X - julgar, em grau de recurso, decisoes proferidas pelo Coordenador de Programa;

XI - propor, quando necessario, alteragdes do Regimento Interno e encaminhar para
apreciacdo e aprovagdo do Conselho do Programa e, posteriormente, para

homologacao da Unidade Académica,;

Xl - decidir, em primeira instancia, sobre questdes relativas ao Programa e sobre os

casos omissos neste regulamento, atendidas as disposi¢des legais vigentes;

Xl - auxiliar a Coordenacgao na elaboragao dos relatérios anuais de atividades do
Programa enviados & Coordenacdo PROFSAUDE para compor o Relatério da
Coleta CAPES.

Secao V
DA COORDENAGAO DO PROGRAMA

Art. 11° - A Coordenagdo do PROFSAUDE/UFAL sera composta por um/a
coordenador/a e um/a vice-coordenador/a, eleitos dentre os docentes permanentes

membros do Colegiado.

| - o/a coordenador/a e vice-coordenador/a terdo um mandato de 2 (dois) anos,

sendo permitida reconducgao através de nova eleigao.

Il - o/a vice-coordenador/a substituira o coordenador/a em suas auséncias ou

impedimentos.

Il - em caso de vacancia ou impedimento de ambos — coordenador/a e vice-
coordenador/a — durante o mandato, o membro do Colegiado mais antigo no
Programa deve assumir, provisoriamente, a coordenagao, convocar, no prazo
maximo de trés meses, a eleigdo para composi¢ao do Colegiado e do coordenador/a

e vice-coordenador/a do Programa.

Art. 12° - Compete & Coordenagdo do PROFSAUDE/UFAL:



I- gerir as atividades didatico-cientificas e administrativas relacionadas ao Programa.

Il- representar, na pessoa do Coordenador/a ou vice-coordenador/a, o PROFSAUDE
no ambito da UFAL e externamente nas situagdes que digam respeito a suas

competéncias;
[l - convocar e presidir as reunides do Colegiado e do Conselho do Programa;

IV- encaminhar aos 6rgaos competentes os conceitos e frequéncias dos estudantes
nas diversas disciplinas, bem como os documentos comprovando a conclusado do

curso para efeito de expedi¢ao de diploma;

V- decidir sobre dispensa em disciplinas previamente cursadas pelo estudante no
PPROFSAUDE, seja como aluno regular ou especial, ingresso no curso do
Programa, de acordo com o Regimento Nacional do PROFSAUDE e as normas
vigentes da UFAL;

VI- promover a divulgagédo do Programa;

VII- elaborar os relatérios das atividades do Programa solicitados pela Coordenagao
Nacional do PROFSAUDE e pela PROPEP/UFAL.

VIII- comunicar aos 6rgaos competentes qualquer irregularidade no funcionamento

do Programa e solicitar as corregdes necessarias;

IX- deliberar, Ad Referendum de seu Colegiado, sobre assuntos de sua

competéncia, sempre que a urgéncia o exigir;

X- designar comissdes, comités e bancas examinadoras, indicados pelo Colegiado

do Programa;
Xl- administrar recursos financeiros destinados ao Programa PROFSAUDE.
Secgao VI
DA SECRETARIA DO PROGRAMA

Art. 13° - A Secretaria de PPROFSAUDE/UFAL é composta por no minimo um/a

servidor/a do corpo técnico da Universidade.



Art. 14° - S3o0 atribuicbes da Secretaria:
I- organizar e manter atualizados os dados dos discentes e docentes;

II- auxiliar a Coordenacgao nos registros, organizagao e manutengao das atividades
académicas no sistema de registro das atividades académicas e sistemas de

informacgé&o ou plataformas de avaliagao institucionais, locais ou nacionais;

[lI- gerenciar a matricula dos discentes no sistema de registro das atividades

académicas;
IV- organizar os processos académicos a serem submetidos aos Colegiados;

V- registrar as atividades discentes compativeis com o expediente da secretaria e no

sistema académico;

VI- organizar a programacao das qualificagcbes e defesas dos trabalhos de

conclusao;

VIl- administrar, conforme as orientagcdes da Coordenacido e Comissoes, relatorios,

editais e convocacdes;
VIII- redigir atas das reuniées dos Colegiados e Conselho que serao lavradas;

IX- ter a guarda das atas, pareceres, dados dos alunos, correspondéncia recebida e

expedida e todo o material de expediente relativo a Secretaria Académica;

X- cadastrar dissertagbes e teses, com as respectivas fichas catalograficas, na

Plataforma Sucupira;

XlI- organizar os dados e administrar, em conjunto com a Coordenacao, o site e
outras midias do PROFSAUDE na Internet, publicizando as atividades e documentos

relativos ao Programa;

XlI- auxiliar a Coordenacédo na alimentagcdo de dados nas plataformas da UFAL,

CAPES e CNPq e outras agéncias; e,

Xlll- outras atribuicdes inerentes a area de atuacao.



Secao VII
DO CORPO DOCENTE

Art. 15° - O corpo docente do PROFSAUDE/UFAL sera constituido,
predominantemente, por docentes com grau de Doutor e, complementarmente, por
Mestres com experiéncia em ensino na area da Saude Coletiva, Saude da Familia

ou areas afins, experiéncia essa adequada aos objetivos pedagogicos do Programa.

| — Os membros do corpo docente sdo credenciados pelo Colegiado do Programa,
levando-se em consideragdo a producgao cientifica, tecnoldgica, técnica e atuagao
profissional, respeitadas as orientagdes constantes no documento de area — Saude

Coletiva, produzido a cada avaliagao da CAPES.

II- Em relagdo aos Docentes Colaboradores, devem ser observados os critérios
definidos pela area de saude coletiva no que se relaciona a presenca de um

percentual de até 30% de colaboradores no programa.

Il - O Programa podera contar com o apoio de estagiarios docentes (mestres ou
doutorandos) para apoiar localmente o curso e o corpo docente, bem como para
desenvolver atividades complementares, sem que se enquadrem como docentes
colaboradores, por suas fungdes relacionarem-se ao desenvolvimento especifico de

atividades né&o sistematicas nem continuas no Programa.

Art. 16° - O credenciamento e descredenciamento de membros do corpo docente
PROFSAUDE/UFAL estdo sujeitos ao Regulamento do Programa em Rede

Nacional, ao Regimento Interno e as normas da UFAL vigentes.

Art.17° - Docentes externos a UFAL, deverdo apresentar termo de anuéncia da
chefia imediata na instituicdo de origem, concordando com o credenciamento e o

exercicio de trabalho voluntario do/a docente no Programa PROFSAUDE/UFAL.

Art.18° - O credenciamento do docente permanente quando na qualidade de
professor ou pesquisador aposentado se dara por meio de termo de compromisso
firmado com a UFAL de participagdo como docente do Programa, conforme as
normas vigentes da CAPES e da UFAL.



| - Docente Permanente: sdo aqueles com titulo de Doutor reconhecido pelo MEC ou
equivalente, vinculados a UFAL, que atua no Programa em todas as atividades de
ensino, pesquisa e extensao, isto €, orientando, ministrando disciplinas, participando
de projetos de pesquisa, de intervengdo e extensao, mencionando o vinculo na
producao cientifica, tecnoldgica e técnica desenvolvida no ambito do Programa, e
que atenda aos critérios de producdo académico-cientifica, estabelecidos pelo
Regimento Interno e pelo documento de area da CAPES a qual o Programa se

vincula;

Il - Docente Visitante: integra essa categoria o/a professor/a ou pesquisador/a com
vinculo funcional-administrativo com outras instituicbes, brasileiras ou nao, que
sejam liberados, mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal
vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de
dedicagao total, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no Programa,
permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades de extensao,
mencionando o vinculo na producgao cientifica, tecnoldgica e técnica desenvolvidas

no ambito do Programa; e,

lIl - Docente Colaborador: integra essa categoria os demais membros do corpo de
professores/as do Programa que ndo atendam a todos os requisitos para serem
credenciados como Professores/as Permanentes ou como Visitantes, mas
participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou
atividades de ensino ou extensao, ou da orientacdo de alunos, e que séo vinculados
a UFAL.

Art. 19° - S50 atribuigdes do corpo docente:

| - cumprir todas as normas estabelecidas pelo Regimento Interno, do PROFSAUDE
em Rede Nacional, da CAPES e da UFAL;

Il - desenvolver pesquisa que resulte, obrigatoriamente, em producado cientifica,
tecnoldgica e técnica, em consonancia com o documento da area de Saude Coletiva
da CAPES;

[l - ministrar disciplinas, acompanhando e avaliando os discentes;



IV- registrar e atualizar as informagdes de suas atividades no sistema de registo das
atividades académicas, encerrando e consolidando as disciplinas nos prazos

estipulados pelo Programa;
V- participar das atividades colegiadas;

VI- orientar o Trabalho de Conclusio de Curso - TCM, correspondente a Dissertacao
dos discentes e acompanhar o cumprimento do seu programa de atividades

académicas e de pesquisa;

VIl- acompanhar e apoiar discentes nas publicagdes resultantes das pesquisas,

intervencgao e na implantacédo dos produtos relacionados ao TCM,;
VIII- participar de bancas examinadoras;

IX- atuar em atividades complementares e de extensdo do Programa, quando

pertinente;

X- integrar, a pedido da coordenagdo do Programa PROFSAUDE/UFAL:
a) comissdes de exame de sele¢ao;

b) comissbdes de exame de qualificagao;

c) comissdes de analise de solicitacdes de recurso administrativo;

d) outras comissdes estabelecidas pelo Colegiado.

XI- manter o Sistema Académico e o Curriculo Lattes atualizados e fornecer
informagdes complementares, sempre que for solicitado pela coordenagao do curso,

bem como a comprovacgao da sua produ¢ao académica;
CAPITULO III
DA ESTRUTURA DO PROGRAMA
Secgao |

DA AREA DE CONCENTRAGAO E LINHAS DE PESQUISA



Art. 20° - O programa possui como area de concentragdo a Saude da Familia, com

as seguintes linhas de pesquisa:

I- Atencao a saude, acesso e qualidade na Atencao Basica em saude: que propoe
estudar o processo saude-doencga-cuidado, modelos tecnoassistenciais, clinica

ampliada e dimensdes da qualidade dos servicos;

lI- Atencdo integral aos ciclos de vida e grupos vulneraveis: que propde estudar o
cuidado as familias, seus ciclos de vida e os respectivos instrumentos para

abordagem familiar;

Ill- Educacao e Saude: tendéncias contemporaneas da educacdo, competéncias e
estratégias de formagdo profissional: que propde estudar tendéncias

contemporaneas da educagao, competéncias e estratégias de formacgao profissional,

IV- Gestao e Avaliacdo de servicos na Estratégia de Saude da Familia/Atencao
Basica: que propde desenvolver pesquisas que produzam evidéncias

organizacionais com base em modelos de gestéo e avaliagéo;

V- Informacgao e Saude: que propde analisar as caracteristicas e entraves a melhoria
da qualidade das informagbes em saude, o gerenciamento da informagdo e a

tomada de decisdes na APS;

VI- Pesquisa Clinica de interesse da Atencao Basica: que se propde a estudar as
bases operacionais da gestdo da clinica, producao de evidéncias clinicas, linhas de

cuidado, protocolos clinicos e avaliagdo da tecnologia em saude;

VII- Vigilancia em Saude: que propde desenvolver pesquisas acerca das bases da
vigilancia e sua integracdo com a saude da familia e contextualizar as vigilancias —

epidemioldgica, sanitaria, ambiental e do trabalhador.
Secgao Il
DA SELEGCAO E ADMISSAO DE DISCENTES

Art. 21° - A selecdo e a admisséo de discentes no PROFSAUDE se d& por meio da

Selecao Nacional de Acesso, de acordo com as normas estabelecidas e divulgadas



através de edital de chamada publica, como os requisitos para inscricdo, os horarios
de aplicagdo do Exame, o numero de vagas em cada Instituigdo Associada, os
critérios de corregédo e a classificagdo dos candidatos, que sera disponibilizado no
site oficial da UFAL.

| - a selecdo dos discentes e a inscricdo para o processo seletivo tera seu periodo
determinado pela Coordenagdo Académica do Curso e definird o numero de vagas
em conjunto com a Coordenagao Executiva Nacional, com a Comissdao Académica

Nacional e com os Ministérios.

Il - a organizagéo e aplicagdo da Selegdo Nacional de Acesso na UFAL, incluindo a
definicdo e divulgacao dos locais de aplicagédo do Exame, sdo de responsabilidade

do Colegiado, da coordenacgéo e da comissao do processo seletivo;

lll - o edital de chamada publica devera contemplar as resolugdes vigentes que
tratam da implementacdo de politicas afirmativas no ambito da pds-graduacéo da
UFAL, referente ao processo seletivo dos discentes para as vagas destinadas ao
PROFSAUDE/UFAL;

IV - Do total de vagas disponiveis, em cada processo seletivo dos cursos e programas de
poés-graduacédo da UFAL, fica reservado o minimo de 20% das vagas para candidatos/as
negros/as (pretos/as e pardos/as), 10% das vagas para candidatos/as indigenas, 10% das
vagas para Pessoas Trans (Transgéneros, Transexuais e Travestis), refugiados,

assentados; e 10% das vagas para candidatos/as com deficiéncia.

V - Os/As candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as), indigenas, Pessoas Trans
(Transgéneros, Transexuais e Travestis), refugiados, assentados e com deficiéncia
concorrerdao, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla

concorréncia, de acordo com sua classificagdo no processo seletivo.

VI - Os/As candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as), indigenas, Pessoas Trans
(Transgéneros, Transexuais e Travestis), refugiados, assentados e com deficiéncia
aprovados/as dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serao

computados/as para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

VII - Em caso de desisténcia de candidato/a negro/a, indigena, Pessoas Trans
(Transgéneros, Transexuais e Travestis), refugiados, assentados ou com deficiéncia

aprovados/as em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo/a candidato/a negro/a,



indigena, Pessoa Trans (Transgéneros, Transexuais e Travestis), refugiada, assentada ou

com deficiéncia, posteriormente classificado/a.

VIII - O numero de vagas de cotas (agcbes afirmativas) ndo devera ultrapassar 50%
(cinquenta por cento) do total de vagas para agdes afirmativas, no ambito da pos-

graduacéo, na UFAL.

IX - para atender as necessidades de qualificagdo dos servidores
(docentes/técnicos) da instituicdo, os cursos de pos-graduagao stricto sensu da
UFAL destinardo vagas em seus processos seletivos de um minimo de 10% (dez por
cento), do total de vagas, ofertadas para servidores da UFAL, seguindo o mesmo
ponto de corte designado para as pessoas cotistas da politica de A¢des Afirmativas
da UFAL, desde que atendam ao perfil do publico-alvo e demais prerrogativas do

programa.

X - as vagas ndo preenchidas, obedecendo ao limite do percentual estabelecido
para os candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as), indigenas, Pessoas Trans
(Transgéneros, Transexuais e Travestis), refugiados, assentados, com deficiéncia e
para servidores da UFAL, serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos/as demais candidatos aprovados/as, observada a ordem de

classificagao.
Secao lll
DA MATRICULA

Art. 22°- Faz jus & matricula no PROFSAUDE os candidatos graduados nos cursos
definidos por edital, com diplomas reconhecidos pelo Ministério da Educagao, que
atendam as exigéncias da UFAL para ingresso na pos-graduagao e que sejam

classificados no Exame Nacional de Acesso referente ao ano da matricula.

§ 1° A Coordenacdo Académica Nacional define anualmente o calendario das

matriculas dos discentes na UFAL.

§ 2° O candidato aprovado e classificado na selegdo devera efetuar sua matricula

dentro dos prazos fixados pelo Programa, mediante apresentagdo da documentagao



exigida no edital de selec¢ao, vinculando-se a instituicdo através de um numero de

matricula que o identifica como discente regular da UFAL.

§ 3° A matricula e conferéncia da documentagdo dos candidatos classificados no
Exame Nacional de Acesso sido responsabilidade da secretaria e coordenagao do
PROFSAUDE/UFAL.

§ 4° A data da matricula institucional deve corresponder a data informada no
Cadastro Discente da Plataforma Sucupira da CAPES e no SIGAA da UFAL.

§ 5° Cabe a UFAL emitir o Diploma para os discentes regularmente matriculados no

Programa que integralizaram o curso.

§ 6° Os candidatos aprovados no processo seletivo do PROFSAUDE deverao
apresentar no ato da matricula o diploma ou certiddo que comprove o cumprimento

de todos os requisitos para a obtengado do Diploma de Mestrado.

§ 7° Em caso de ndo entrega de certiddo mencionada no paragrafo anterior, o

discente tera até 180 (cento e oitenta) dias para entrega do diploma.

§ 8° Sera considerado desistente o candidato aprovado e classificado que nao

efetuar a matricula no periodo estabelecido no edital do processo seletivo.

§ 9° Em caso de desisténcia, poderdo ser convocados candidatos aprovados,
considerando-se a ordem de classificagdo e o numero de vagas existentes e

informado no Edital correspondente.

Art. 23° - A renovagao de matricula sera feita pelo discente a cada periodo letivo
regular do Programa, até a defesa da Dissertacdo ou Tese, sendo considerado

desistente do curso o discente que nao o fizer.
Secgao IV
DA MATRICULA EM DISCIPLINA AVULSA

Art. 24° - O Programa podera aceitar, mediante inscricdo através de edital publico, a
matricula avulsa de interessados, na condicdo de discente especial, para cursar

disciplinas eletivas avulsas, vinculado a outro Programa de Pds-Graduagao



reconhecido pela CAPES e outros profissionais com nivel superior nas areas da
salde as quais destinam-se o PROFSAUDE, sendo no méaximo 2 (duas) por

semestre, observando a disponibilidade de vagas no Programa.
I- ndo é permitida matricula como discente especial em disciplina obrigatéria;

lI- ndo é permitida matricula como discente especial em mais de um PPG no mesmo

semestre letivo;

lll- o tempo maximo em que o/a discente pode permanecer no Programa na
condicao de discente especial, ndo pode exceder 02 (dois) semestres, consecutivos

ou nao.

IV- o discente especial tera assegurado o fornecimento de certificacdo na qual

constara o numero de créditos e o aproveitamento obtido na disciplina cursada.

Art. 25° - A inscricdo em componentes curriculares, na qualidade de aluno especial,

nao assegura direito a obtencéo de diploma de pos-graduagéo.

Paragrafo Unico - O Programa aproveitara apenas duas disciplinas cursadas por
candidato aprovado e classificado em processo seletivo para discente regular e que
tenha solicitado aproveitamento de disciplina cursada, na area de concentragéo do
PROFSAUDE, como discente especial na UFAL.

Secao V
DA PERMANENCIA DOS DISCENTES NO PROGRAMA

Art. 26° - A permanéncia minima sera de 18 (dezoito) meses, contados a partir da

data da matricula, e maxima de 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, mediante justificativa do orientador, a ser
analisada pelo Colegiado do Programa por um periodo adicional de no maximo 06

(seis) meses, sendo no total o maximo de 30 (trinta) meses.
Secao VI

DO CURRICULO E DO REGIME DE CREDITOS



Art. 27° - O PROFSAUDE ocorrera na modalidade EaD abrangendo encontros
presenciais e atividades desenvolvidas a distancia no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). Sao previstos oito encontros fisico-presenciais; no primeiro e
segundo semestres ocorrerdo trés encontros em cada um, e no terceiro e quarto

semestres, apenas um encontro em cada um.

Paragrafo Unico - As atividades EaD serdo desenvolvidas no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) - Open Source Moodle (Modular Object Oriented Distance
Learning - Objeto Modular Orientado ao Ensino a Distancia), por ser um software
livre de ambiente colaborativo de aprendizagem, que possibilita agées educativas
compartilhadas através da utilizagdo de tecnologia e no qual todos os sujeitos
envolvidos podem atuar simultaneamente. E um software possivel de ser utilizado
em qualquer sistema operacional, além de ter, positivamente, as caracteristicas da

adaptabilidade e usabilidade.

Art. 28° - Para garantir a qualidade das disciplinas e atividades nas diferentes
Instituicoes Associadas, serao utilizados os seguintes mecanismos: matriz curricular
de competéncias nacional; definicdo unificada do modelo de ensino e aprendizagem;
Plano de Acdo Pedagogica (PAP) de cada disciplina; formagdo nacional dos

docentes nas estratégias educacionais e conteudos.

Art. 29° - Para garantir a qualidade das disciplinas e atividades do PROFSAUDE as
Coordenacdes Académica e Executiva Nacional realizardo o acompanhamento do
desenvolvimento do curso através de reunides com o Colegiado e a coordenagéo do
Programa, visitas a UFAL, acompanhamento pedagdgico dos alunos e apoio aos

docentes.

Paragrafo Unico - Plano de Acdo Pedagdgica (PAP) de cada disciplina servira

como base para organizagao do material didatico do curso.

Art. 30° - A unidade de integralizagao curricular sera o crédito, que corresponde a
quinze horas, para disciplinas ou modulos e outras atividades definidas pelo

Programa.



Paragrafo Unico - O numero de créditos de cada disciplina/médulo ou outra
atividade sera fixado na estrutura curricular do PROFSAUDE/UFAL e no sistema de

registro das atividades académicas da UFAL, bem como na Plataforma Sucupira.

Art. 31° - O Mestrado Profissional em Saude da Familia tera 42 créditos distribuidos
entre 32 créditos para disciplinas obrigatérias (480 horas), 10 créditos para

atividades complementares e 22 créditos em execugao de pesquisa (330 horas).

§ 1° Os créditos obtidos em outros Programas de Pds-graduagao stricto sensu
obtidos em no maximo cinco anos anteriores ao ingresso do discente, poderao ser
aceitos, por transferéncia/aproveitamento, ndo excedendo o maximo de 50% dos

créditos exigidos em disciplinas, quando for o caso.

§ 2° Os créditos aceitos na forma do paragrafo anterior, constardao do Historico
Escolar do pés-graduando com a indicagdo “aproveitamento de créditos” ou

conforme a nomenclatura do sistema de cadastro vigente.

§ 4° - O discente podera obter créditos pela produgao cientifica por atividades
académico-cientificas e por atividades de extensdo, desenvolvidas durante a
realizacdo do PROFSAUDE, conforme Resolugdo Nacional de Aproveitamento de
Créditos para Atividades Complementares no Mestrado Profissional em Saude da
Familia — PROFSAUDE, a critério do(a) orientador(a) e com a anuéncia da

Coordenacéao do Programa, a saber:

a) Producéo cientifica - até 10 (dez) créditos;

b) Atividades académico-cientificas - até 10 (dez) créditos;
c) Atividades de Extensao — até 10 (dez) créditos.

§ 5° - Os critérios especificos relacionados a indexagdo de periodicos e os

respectivos créditos serédo definidos pela Coordenacgao de Pds-Graduacgao.
Secgao VII

DA ORIENTAGAO



Art. 32° - Cada aluno regular sera orientado em suas atividades por um Orientador,

sendo este obrigatoriamente Professor Permanente do PROFSAUDE.
§ 1° - A indicagao do Orientador sera homologada pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - A critério do Orientador e do discente, o Orientador podera contar com a
colaboracdo de coorientador credenciado no PROFASAUDE/UFAL.

§ 3° - E permitido ao estudante, mediante justificativa e com a homologacédo pelo
Colegiado do Programa, mudar de Orientador em comum acordo com 0O novo

Orientador.

Art. 33° - Sao atribui¢des do Orientador:

a) Cumprir todas as normas estabelecidas pelo PROFSAUDE;

b) Ministrar aulas;

c) Acompanhar e avaliar o desempenho dos discentes nas respectivas disciplinas;

d) Orientar o trabalho de dissertagdo dos discentes e acompanhar o cumprimento do

seu programa de atividades;

e) Acompanhar e apoiar o discente na implantacdo dos produtos resultantes da

pesquisa e nas publicacdes de artigos referentes a dissertacao;

f) Assegurar que o discente cumpra o prazo de integralizagdo e finalizagéo
estabelecidos pelo Programa PROFSAUDE.

f) Autorizar a defesa da dissertagao;
g) Promover seminarios;
h) Participar de bancas examinadoras;

i) Desempenhar outras atividades, dentro dos dispositivos regimentais, que possam

beneficiar os cursos;

j) Desenvolver pesquisa que resulte em producgao cientifica.



Paragrafo unico — em caso de afastamento do Orientador por um periodo superior
a 03 (trés) meses do PROFSAUDE, e n3o havendo um Professor coorientador, o
Colegiado do curso devera indicar um supervisor credenciado do Programa para

assumir as responsabilidades quanto ao trabalho de orientagéao.

Art. 34° - O numero de alunos por Orientador sera de acordo com o0 numero de

discentes matriculados no Programa, sendo no maximo, 2 alunos por Orientador.
Secgao VIII
DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 35° A verificacdo do rendimento académico sera feita por disciplina e outros
componentes curriculares, compreendendo aproveitamento e frequéncia,

separadamente.

§ 1° A verificagdo do aproveitamento nas disciplinas sera feita a critério do/a docente
e de acordo com as caracteristicas de cada disciplina, segundo as prescri¢des dos
regulamentos do PROFSAUDE em Rede Nacional, o Regimento Interno do
PROFSAUDE/UFAL e nas normas vigentes da UFAL.

§ 2° A aprovacéao do discente e a obtencao dos créditos nas disciplinas obrigatorias

se dara por:

a) Efetiva e comprovada frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas

atividades em que estiver matriculado;
b) realizagao de todas as autoavaliagdes propostas;
c) cumprimento das demandas correspondentes do curso; e

d) aproveitamento satisfatério mediante a obtengdo de nota ou conceito definido

pelas normas académicas da instituicdo associada.

§ 3° E obrigatéria, em cada disciplina ou seminario, a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) as aulas tedricas e praticas, que sera verificada

separadamente ao final de cada periodo letivo.



Art. 36° O aproveitamento do discente em cada disciplina sera expresso pelos

seguintes conceitos, correspondendo as respectivas classes:
| - Conceito A - Muito Bom;

Il - Conceito B - Bom;

[II - Conceito C — Regular

IV - Conceito D - Insuficiente;

§ 1° Para outras situagdes, o rendimento académico podera ser expresso mediante

a atribuicao dos seguintes conceitos:

| - DESLIGADO/DESISTENCIA OU CANCELADO - atribuido ao discente que ndo
completar os componentes curriculares prescritos na matriz do curricular do curso
PROFSAUDE/UFAL e no sistema académico ou extrapole o prazo de integralizacdo

do curso;

II - TRANCAMENTO - atribuido ao discente que, com a autorizacdo do seu/sua
Docente Orientador/a e com aprovagao do Colegiado do Programa, tiver pleiteado e
obtido o trancamento de matricula, conforme o Regulamento Geral da Pods-
graduacdo da UFAL e Regimento Interno do PROFSAUDE/UFAL.

Il - APROVEITAMENTO DE CREDITOS - atribuido ao discente que tenha cursado a
disciplina em outro Programa de Pds-Graduagdo da UFAL ou de outra Instituigéo,
cujo aproveitamento de créditos tenha sido aprovado pelo Colegiado do
PROFSAUDE/UFAL.

IV - Nao sera aceito aproveitamento de créditos de disciplinas ou componentes
curriculares que ultrapasse o periodo de cinco anos para Programas de Pés-

Graduacao Internos a UFAL ou externos a UFAL

§ 2° Para outras atividades académicas do Programa de Pdés-Graduacgao e outras
indicadas pelo Documento de Area da CAPES, poder&o ser atribuidos os seguintes

conceitos:

| - APROVADO ou CUMPRIU



Il - NAO APROVADO ou NAO CUMPRIU

§ 3° Sera considerado aprovado o discente que, na disciplina ou atividade
correspondente, obtiver o conceito A, B ou C e no minimo 75% (setenta e cinco por

cento) de frequéncia as atividades programadas.

§ 4° Os conceitos conferidos deverdo ser apensados pelos professores de cada
disciplina no Sistema Académico (SIGAA) até quarenta e cinco dias uteis apds o

término de cada disciplina.

§ 5° Apo6s langcamentos das notas e da frequéncia, o docente devera
FINALIZAR/CONSOLIDAR a turmal/disciplina. Caso nédo seja efetivado o
procedimento no prazo estabelecido pelo PROFSAUDE/UFAL, o docente devera

enviar uma justificativa para a Coordenagao de Pés-Graduacado/PROPEP.
Secgao IX
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA EM DISCIPLINA E DO CURSO

Art. 37° O discente, com a anuéncia de seu Professor Orientador, podera requerer
ao Colegiado do PROFSAUDE/UFAL o trancamento de matricula em disciplina até
25% (vinte e cinco por cento) desde que tenha transcorrido até 25% da carga horaria

prevista para a disciplina

§ 1° - Os pedidos de trancamento de matricula deferidos serdo registrados no

sistema académico.

§ 2° O trancamento de matricula em uma mesma disciplina ou atividade curricular

sera permitido uma unica vez durante o curso.

§ 3° Nao € permitido o trancamento de matricula no primeiro semestre de ingresso

no Programa.
Secao X
DO DESLIGAMENTO DO DISCENTE

Art. 38° - Sera passivel de desligamento do PROFSAUDE/UFAL o discente que

incorrer em alguma das situagdes abaixo relacionadas:



a) quando tiver 02 (duas) reprovagdes em disciplinas ou modulos;
b) em caso de insucesso na defesa do trabalho de concluséao;

c) quando exceder os prazos de realizacdo do Exame de Qualificagdo e/ou de

Defesa, com prorrogagao ou nao, conforme definido neste Regimento;

d) quando exceder os prazos de duragdo do curso, conforme definido neste

Regimento, descontado o periodo de trancamento de semestre, se for o caso;
e) deixar de efetuar matricula semestral sem justificativa formal plausivel;

f) por decisdo do Colegiado, ouvido o/a orientador/a, nos casos previstos no
regimento do PROFSAUDE/UFAL.

g) Praticar fraude na elaboracdo dos trabalhos de verificagdo de aprendizagem, ou no

desenvolvimento da Dissertagao.

Art. 39. Os discentes matriculados no PROFSAUDE/UFAL estardo sujeitos ao

regime disciplinar estabelecido no Regimento Geral da UFAL.

Art. 40. O desligamento, decidido pelo Colegiado do PROFSAUDE devera ser
consignado em ata e comunicado oficialmente ao discente e ao seu/sua Docente

Orientador/a.

§ 1° O desligamento sera registrado no sistema de registro das atividades

académicas e histérico escolar do discente e na Plataforma Sucupira.

§ 2° O desligamento do discente por insuficiéncia de desempenho podera ser
proposto ao Colegiado do Curso pela Coordenagdo do Programa e ao/a Docente

Orientador/a, assegurando-se ao discente o pleno direito de defesa.
Secgao Xl
DA TRANSFERENCIA DE POS-GRADUANDO

Art. 41 - Nao sera admitida a transferéncia de discentes de curso de Mestrado da

UFAL e daqueles provenientes de Programas de outras instituicdes integrantes do



Sistema Nacional de Pdés-Graduacado para curso equivalente ou similar oferecido

pela UFAL, por se tratar de um programa especifico em Rede.
Secgao Xli
DA PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA

Art. 42 - Os discentes dos cursos de Mestrado do PROFSAUDE/UFAL devem

demonstrar proficiéncia (leitura e interpretagéo de texto) em lingua inglesa.

§ 1° A proficiéncia em lingua inglesa, deve atender aos requisitos definidos no edital
de chamada publica do processo seletivo do PROFSAUDE, no qual o discente foi

aprovado.
Secao Xl
DO ESTAGIO DE DOCENCIA ORIENTADA

Art. 43 - E facultativo o cumprimento do Estagio de Docéncia Orientada para o
Mestrado Profissional. Entretanto, O PROFSAUDE/UFAL considera os seguintes

casos:

a) O discente que atua como docente da graduacdao e/ou residéncia em
Medicina de Familia e Comunidade ou residéncia multiprofissional em Saude
da Familia de instituicbes de ensino superior.

b) O discente que atua como preceptor e/ou tutor de residéncias
multiprofissionais e/ou da graduagdo em uma das areas de saude que
constituem o publico-alvo do PROFSAUDE, nos servigos onde trabalham,

vinculados a instituicbes de ensino superior.
Secgao XIV
DO EXAME DE QUALIFICAGAO

Art. 44° - No prazo maximo de 12 meses do inicio do curso, os/as discentes deverao
ser submetidos/as a Exame de Qualificagdo, que consiste na apresentacdo de

projeto de pesquisa ou de intervengao para avaliagdo por uma banca examinadora.



Paragrafo Unico. Caso o aluno ndo realize a qualificagdo no periodo previsto, podera
requerer um prazo adicional de até trés meses, findos os quais, se nao tiver prestado o
exame, sera desligado do programa, apds analise do Colegiado do curso. A prorrogacao da

qualificacdo ndo implica em prorrogacao da defesa.

Art. 45° Esta autorizado/a a prestar o Exame de Qualificagdo o/a discente que tenha
sido aprovado/a nas disciplinas obrigatorias do programa, exceto as disciplinas

obrigatérias de Topicos Especiais e de Seminarios de Acompanhamento |I.

Art. 46° - O exame de qualificacdo do Projeto do TCM consistira na avaliagdo do

trabalho escrito e da apresentagao oral por parte do mestrando.

§ 1° - A apresentacédo oral tera uma duracdo de 30 (trinta) a 45 (quarenta e cinco)

minutos.

§ 2° - A arguigao pelos membros da Banca Examinadora tera uma duracao de até 60
(sessenta) minutos, sendo que, cada examinador titular tera até 30 (trinta) minutos
para os comentarios e questionamentos, iniciando pelo convidado externo. Apds a

arguicao o(a) mestrando/a tera até 30(trinta) minutos para responder a arguigao.

§ 3° - Cada examinador devera emitir um parecer quanto ao Exame de Qualificagéao
do discente nos seguintes termos: a) APROVADO; b) APROVADO COM
RECOMENDACOES:; c) NAO APROVADO.

§ 4° Sera lavrada ata da qualificacdo, contendo as informagdes pertinentes e o

parecer final da banca examinadora.

§ 5° - No caso de ndo aprovacdo no exame de qualificacdo os examinadores
poderdo apresentar sugestdes para o projeto e o discente tera um novo prazo de no

minimo 30 (trinta) e no maximo 90 (noventa) dias para novo exame.

§ 6° - Caso persista a condicao de ndo aprovagao o candidato perdera o direito de
defesa da dissertacdo e sera desligado do programa, apds analise da Colegiado,
podendo requerer ao PROFSAUDE/UFAL comprovante do cumprimento das

disciplinas cursadas.

Art. 47° - O/a discente, com a aprovagao do seu orientador, devera solicitar em

formulario proprio, ao Colegiado do PROFSAUDE/UFAL o exame de qualificagao,



indicando a composigdo da banca examinadora que devera contar com 2 (dois)
componentes titulares e respectivos suplentes, além do orientador que assumira a

funcao de presidente da banca examinadora.

Paragrafo unico - Os componentes titulares e suplentes deverao ser docentes com
titulagdo minima de doutorado, exercendo atividade docente em Instituicbes de
Ensino Superior, sendo um dos titulares obrigatoriamente, do quadro de Professores
do PROFSAUDE/UFAL.

Secao XV
DA DISSERTAGCAO E DEFESA DO MESTRADO

Art. 48° — O trabalho de conclusdo do curso sera apresentado com base na Portaria
Normativa do Ministério da Educacao n°® 17, de 28/12/2009.

| - O Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser apresentado em defesa publica,
juntamente com um trabalho escrito, com a apresentagdo de produgao técnica ou

tecnoldgica relativa ao tema.

Il - A coordenagao, os orientadores, os mestrandos e a secretaria devem seguir as
recomendacgdes e as etapas precedentes, durante a realizagdo da sessao de defesa
e pos-defesa, definidas pelo Colegiado PROFSAUDE.

Il — Os temas dos Trabalhos de Conclusado de Curso, os critérios de avaliagao e a
composicdo das bancas examinadoras sado definidos pelo Colegiado do
PROFSAUDE.

Art. 49° - Cada banca examinadora de um Trabalho de Conclusdo de Curso deve

incluir pelo menos trés membros, sendo pelo menos um destes externo a UFAL.

Paragrafo unico — A aprovagdo no trabalho de Conclusdo de Curso esta

condicionada a aprovacgao prévia no Exame de Qualificagao.
Secao XVII

DA OBTENGAO DE GRAU DE MESTRE



Art. 50° — Para a conclusdo do PROFSAUDE e obtencdo do grau de Mestre em

Saude da Familia o discente deve cumprir, todos os requisitos abaixo:

a) Ter sido aprovado nas disciplinas obrigatdrias;

b) Ter cumprido 480 (quatrocentas e oitenta) horas correspondentes as disciplinas e

outros componentes curriculares obrigatérios previstos na matriz curricular;

c) Ter cumprido 150 (cento e cinquenta) horas correspondentes a carga horaria

minima exigida para disciplinas optativas;
d) Ter cumprido 75% de frequéncia em todas as atividades oferecidas no curso;
e) Ter sido aprovado no Exame de Qualificacao;

f) Ter sido aprovado na defesa publica do Trabalho de Conclusdo de Mestrado

composto pela pesquisa e o produto aplicado.

Art. 51°. Uma vez aprovado, o discente devera entregar a versao definitiva do seu
trabalho, devidamente corrigida e com o aval do/a Docente Orientador/a, no prazo
maximo de 60 (noventa) dias, conforme as normas estabelecidas neste Regimento

Interno.
CAPITULO IV
DAS DISPOSI(;OES GERAIS

Art. 52° O presente Regimento sera revisto apos 4 (quatro) anos de vigéncia, ou a
qualquer momento em caso de reformulacdo no Regimento Nacional do
PROFSAUDE ou do Regimento Geral dos Cursos de Pds-Graduagao da UFAL, ou
ainda quando o Colegiado julgar necessario.

Art. 53° - Os casos omissos neste Regimento serédo resolvidos pelo Colegiado e,
quando necessario, pelo Conselho do Curso PROFSAUDE-UFAL, pelos Ou
Coordenacdo Académica Nacional e/ou Coordenacdo Executiva Nacional do
PROFSAUDE, conforme a instancia

Art. 54° - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao.



